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POLITICA SGI

En Consorcio Qutub Minar SAS, empresa dedicada a la supervision y control logistico en sectores estratégicos,
reafirmamos nuestro compromiso con la calidad, la seguridad y salud en el trabajo, y la proteccion del medio
ambiente. Nuestro Sistema de Gestién Integral (SGI) esta alineado con los requisitos de las normas 1SO
9001:2015, ISO 14001:2015 e ISO 45001:2018, y con la normatividad vigente aplicable. Orientamos nuestras
acciones a satisfacer las necesidades de nuestros clientes y partes interesadas mediante los siguientes
compromisos:

1.

10.

Compromiso con la Calidad: Nos comprometemos a ofrecer servicios que cumplan con los méas altos
estandares de calidad, satisfaciendo las necesidades y expectativas de nuestros clientes, asegurando la
mejora continua en cada proyecto que desarrollamos.

Proteccion del Medio Ambiente: Implementamos practicas responsables para la gestibn ambiental,
incluyendo la prevencién de la contaminacion, el uso eficiente de los recursos, la correcta disposicion de
residuos y la reduccion de impactos negativos derivados de nuestras operaciones, conforme a los
lineamientos de la ISO 14001:2015.

Seguridad y Salud en el Trabajo: Garantizamos condiciones laborales seguras y saludables, eliminando
peligros y minimizando riesgos. Promovemos una cultura de prevencion de accidentes, enfermedades
laborales y comportamientos inseguros, en cumplimiento de los estandares de la ISO 45001:2018.

Cumplimiento Legal y Otros Requisitos: Aseguramos el cumplimiento de todas las leyes, reglamentos
y compromisos aplicables en calidad, medio ambiente, y seguridad y salud en el trabajo, asi como aquellos
adquiridos con nuestros clientes y partes interesadas, en conformidad con las normas ISO.

Gestion de Riesgos y Oportunidades: Identificamos, evaluamos y gestionamos riesgos y oportunidades
en nuestros procesos, asegurando la continuidad operativa, la innovacion y la mejora continua del Sistema
de Gestion Integral, como exige la ISO 9001:2015.

Participacion y Consulta: Fomentamos la participacion y la consulta de nuestros colaboradores y partes
interesadas, garantizando que sus aportes sean considerados para el disefio y mejora de nuestras
operaciones y sistemas de gestion.

Capacitacion y Conciencia: Promovemos el desarrollo de competencias en nuestro equipo humano
mediante programas de formacidn continua, asegurando la comprension de la importancia de la calidad,
el cuidado ambiental y la seguridad laboral en nuestras operaciones.

Alineacidn Estratégica: Aseguramos que nuestra politica y los objetivos del Sistema de Gestion Integral
estén alineados con la estrategia organizacional, integrandolos en todas las actividades y decisiones
empresariales.

Accesibilidad y Transparencia: Esta politica es comunicada a todos los colaboradores, proveedores,
contratistas y demas partes interesadas, asegurando su comprension, aplicacién y disponibilidad publica
para reforzar nuestro compromiso con la mejora continua.

Mejora Continua: Trabajamos constantemente en la mejora de nuestro Sistema de Gestion Integral,
garantizando la excelencia en nuestras operaciones y resultados.

En Consorcio Qutub Minar SAS, disponemos de un equipo humano altamente calificado, recursos tecnolégicos

avanzados y una estructura organizacional eficiente. Consolidando nuestro liderazgo en calidad, sostenibilidad y

seguridad, y asegurando la satisfaccién de nuestros clientes y el cumplimiento de nuestras responsabilidades con
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las partes interesadas. /
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